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D-I-S-G "Schnupper"-Profil

(So verhalte ich mich im Beruf...)

Entscheiden Sie sich bei dieser kleinen Analyse 10-mal fur eine Reihenfolge (Ranking) von
1 bis 4 innerhalb einer Wortgruppe mit jeweils vier Begriffen.

Beim Ausfullen der leeren Spalten sollten Sie sich in jeder Wortgruppe fur das Wort
entscheiden, welches Ihnen "am ehesten” entspricht (4 Punkte) , dann das, welches
Ihnen "am wenigsten” entspricht (1 Punkt) , dann fir die beiden dazwischen liegenden (3
Punkte fur das "am zweitbesten" und 2 Punkte fur "am zweitwenigsten").

Tragen Sie die Punkte in die freien Spalten ein.

1 |Begeistert [ | 2 | Konkurrierend Z
Entschlossen Z Ausgleichend A
Gewissenhatft * Gesellig [ |
Loyal A Grindlich *

3| Reserviert * 4| Freundlich [ |
Gewinnend [ | Aggressiv Z
Gutmiitig A Logisch *
Ruhelos Z Entspannt A

5| Einsichtig A 6 | Beherrscht *
Kontaktfreudig [ Nett |
Anspruchsvoll Z Aufmerksam A
Vorsichtig * Stur Z

7 | Willensstark Z 8| Inspirierend |
Taktvoll * Bestandig A
Mitfihlend A Hartnackig Z
Verspielt [ | Akkurat *

9| Verbindlich A 10| Direkt Z
Einsichtig * Frohlich |
Gesprachig [ Diplomatisch *
Herausfordernd Z Rucksichtsvoll A

Anzahl:
Z [ A *

Summe =100

Das Symbol mit der hochsten Punktzahl reprasentiert Ihr am meisten ausgepragtes
Verhalten; die Summen der anderen Buchstaben zeigen entsprechend Ihre
Verhaltenstendenzen in den Ubrigen drei Bereichen.

Anmerkung: Dieses Schnupperprofil entspricht nicht dem Original persolog-Profil, es gibt
lediglich ein grobes Bild Ihrer Verhaltensweisen.



